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SUMULA - Dispde sobre as diretrizes para a elaboracdo da lei orgamentdria para 0
exercicio financeiro de 2002 e di outras providéncias

A CAMARA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA, Estado do Parana,
aprovou e eu Tarciso Sales Medeiros Maia, sanciono a seguinte:

LEI

DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1°. O or¢amento do Municipio de Esperanga Nova, relativo ao exercicio de
2002, sera elaborado e executado segundo as diretrizes gerais estabelecidas nos termos da presente lei,
em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2°, da Constituigdo Federal, Lei Complementar n® 101, de
04 de maio de 2000 e Lei Organica do Municipio de Esperanga Nova, compreendendo:

1- as metas e prioridades da Administragao Publica Municipal;

Il - a organizagio e a estrutura dos orgamentos;

11I- as diretrizes gerais para a elaboracdo dos orgamentos do municipio e suas
alteracoes;

IV - as disposicoes relativas as despesas do municipio com pessoal e encargos
sociais;

V - as disposigdes sobre alteragdes na Legislagao Tributaria do Municipio;

VI - as disposigBes gerais

CAPITULO 1
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

 Art. 2° As metas e as prioridades para o exercicio de 2002 sdo as especificadas
no Anexo de Metas e Prioridades que integra esta lei, as quais terdo precedéncia na alocagdo de
recursos na lei orgamentaria de 2002, ndo se constituindo, todavia, em limite a programagdo das
despesas.

_ CAPITULOIT
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 3°, Para efeito desta lel, entende-se por:

I - Programa, o instrumento de organizacdo da agao governamental visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no Plano
Plurianual;

[I- Atividade, um instrumento de programagiio para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das
quais resultam um produto necessario & manutengao da agdo de governo;
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Art. 7°. O orcamento fiscal e o de investimento compreendera a programagao dos
Poderes Legislativo e Executivo do Municipio, seus 6rgaos, autarquia, ¢ fundos, instituidos e mantidos
pela Administragdo Publica Municipal.

Art. 8°. A lei orgamentaria discriminara em categorias de programagao
especificas as dotagdes destinadas a0 pagamento de precatorios judiciarios e servigos da divida, que
constardo das unidades or¢amentérias responsaveis pelos débitos.

Art. 9. O projeto de lei orgamentaria, que 0 Poder Executivo encaminhara &
Camara Municipal de Esperanga Nova, constituir-se-a de;

I - texto da lei ;

11 - quadros orgamentarios consolidados;

[l - anexo do orgamento fiscal, discriminando a receita ¢ a despesa na forma
definida nesta lei;

IV - discriminagdo da legislagio da receita e da despesa, referente ao orcamento
fiscal.

§ 1°. Os quadros orgamentarios a que se refere o inciso 11 deste artigo, incluindo
os quadros referenciados no art. 22, inciso III, da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, séo os
seguintes:

I - evolugio da receita do Tesouro Municipal, segundo as categorias economicas
e seu desdobramento em fontes;

I - evolugio da despesa do Tesouro Municipal, segundo as categorias
econdmicas e grupos de despesa;

I1 - resumo das receitas do or¢amento fiscal, por categoria econdmica e origem
dos recursos;

1V - resumo das despesas do or¢amento fiscal, por categoria econdmica € origem
dos recursos;

V - receita e despesa, do orgamento fiscal, segundo categorias econdmicas,
conforme o Anexo 1 da Lei n.° 4.320/64, e suas alteragdes;

VI - receita do orcamento fiscal, de acordo com a classificagao constante do
Anexo 111 da Lei n® 4.32D/64, e suas alteragdes;

VII - despesa do orgamento fiscal, segundo Poder e orgdo, por grupo de despesa e
fontes de recursos,

VIII - despesa do orgamento fiscal, segundo a fungao, subfungdo, programa, €
grupo de despesa;

IX - programagdo referente 4 manutengdo e ao desenvolvimento do ensino, nos
termos do art. 212, da Constituigio Federal, em nivel de 6rgdo, detalhando fontes € valores por
categoria de programagao;

X. resumo das fontes de financiamento e da despesa do orgamento de
investimento segundo 6rgdo, fungdo, subfungio e programa:

X1 - despesa do orgamento fiscal segundo os programas de governo, com seus
objetivos e indicadores para aferir os resultados esperados, detalhando por atividades, projetos e
operagdes especiais, com a identificagdo das metas, se for o caso, e unidades orgamentarias executora;

§2° A mensagem que encaminhar o projeto de lei orgamentaria contera:

I - avaliagdo das necessidades de financiamento do setor pablico municipal,
explicitando receitas e despesas, bem como indicando resultado primario e operacional implicitos no
projeto de lei orgamentaria para 2002, os estimados para 2001 e os observados em 2000, evidenciando
ainda, a metodologia do calculo de todos os itens computados nas necessidades de financiamento, com

referéncia especifica ao calculo dos juros reais por competénciaéj
/



Il - justificativa da estimativa e da fixacao, respectivamente, dos principais
agregados da receita e da despesa.

§ 3°. O Poder Executivo disponibilizaré até trinta dias apds o encaminhamento do
projeto de lei orgamentaria, por meio tradicional ou eletrdnico, demonstrativos contendo as seguintes
informacOes complementares:

I - a memoéria de calculo da estimativa de gasto com pessoal e encargos sociais e
com o pagamento de beneficios previdenciarios para o exercicio de 2002;

I - a memodria de calculo da estimativa das despesas com amortizagdo e com
juros e encargos da divida publica para 2002, indicando os prazos médios de vencimentos;

111 - a evolugdo da receita nos trés Gltimos anos, a execugao provavel para 2001 e
a estimativa para 2002, bem como a memoria de calculo dos principais itens de receitas, inclusive as
fnanceiras, destacando as premissas basicas de seu comportamento para 0 exercicio de 2002;

IV - a correspondéncia entre os valores das estimativas de cada item de receita,
de acordo com o detalhamento a que se refere o inciso VI, do § 1° deste artigo, e os valores das
estimativas de cada fronte de recurso;

V - a despesa com pessoal € encargos sociais, por Poder e total, executada nos
altimos trés anos, a execucdo provavel em 2001 e o programado para 2002, com indicagdo da
representatividade percentual do total e por Poder em relagao A receita corrente e a receita corrente
liquida, esta ultima, conforme definigio da Lei Complementar n,” 101, de 4 de maio de 2000;

VI - os pagamentos, por fontes de recursos, relativos aos Grupos de Despesa
“juros e encargos da divida" e "amortizagao da divido", realizada nos ultimos trés anos, sua execugao
provavel em 2001 e o programado para 2002;

VII - meméria de calculo do montante de recursos para aplicagdo na manutengao
e desenvolvimento do ensino, a que se refere o art. 212, da Constituigdo Federal, e do montante de
recursos para aplicagio na erradicagdo do analfabetismo e na manutencdo e desenvolvimento do
ensino fundamental;

VIl - o orcamento de investimento, indicando por subtitulo, as fontes de
financiamento, distinguindo os recursos originarios da empresa controladora e do Tesouro Municipal.

§ 4° Os valores constantes dos demonstrativos previstos no § anterior serdo
elaborados a pregos da proposta oramentaria, explicitada a metodologia utilizada para sua atualizagdo.

§ 5° O Poder Executivo enviara a Camara Municipal os projetos de lei
orcamentaria e dos créditos adicionais por meio tradicional ou eletrdnico, com sua despesa
discriminada por elemento de despesa.

Art. 10. Para efeito do disposto no artigo anterior, a Camara Municipal, os 0rgdos
da administracio direta e indireta, deverio entregar suas respectivas propostas orgamentarias ao
Departamento de Contabilidade e Finangas da Prefeitura Municipal, até 15 de Julho de 2001,
observados os pardmetros e diretrizes estabelecidas nesta lei, para fins de consolidacdo do projeto de
lei orcamentaria.

CAPITULO 111
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORACAO DOS ORCAMENTOS E
SUAS ALTERACOES
Art. 11. A elaboragdio do projeto, a aprovagio e a execugao da lei orgamentaria de
2001 deverio ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gesto fiscal, bem como levando-
se em consideracio a obtengdo de resultados previstos no Anexo de Metas Fiscais, que integra a

presente lei W



Art. 12, Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta lei, a alocagéo
dos recursos na lei oramentaria e em seus créditos adicionais serdo feitos de forma a propiciar o
controle dos custos das agdes e a avaliagdo dos resultados dos programas de governo.

Art. 13. O projeto de lei orcamentaria podera incluir a programagao constante de
propostas de alteragdes do Plano Plurianual 2002-2005, que tenham sido objeto de projetos de lei
especificos.

Art. 14. Na programagio da despesa ndo poderao ser:

1 - fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos e
legalmente instituidas as unidades executoras;

I - incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de uma unidade
orgamentaria,

111 - incluidas despesas a titulo de investimentos - Regime de Execugao Especial,
ressalvados os casos de calamidade piblica formalmente reconhecidos, na forma do art. 167, § 3°, da
Constituigdo Federal;

[V — transferidos a outras unidades orgamentarias os recursos recebidos por
transferéncia de outra esfera de governo.

Art. 15. E vedada a inclusdo de dotagdes, na lei orgamentaria € em seus créditos
adicionais, de dotagBes a titulo de subvengbes sociais, ressalvadas aquelas destinadas as entidades
privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada, que atendam diretamente ao
publico de forma gratuita, nas areas de assisténcia social, saude e educagao.

§ 1°. Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a entidade privada
sem fins lucrativos devera apresentar declaragio de funcionamento regular nos Gltimos cinco anos,
emitida no exercicio de 2001 por trés autoridades locais e comprovantes de regularidade do mandato
de sua diretoria,

§ 2°. O Municipio podera, mediante convénio contribuir para o custeio de
despesas de outros entes da Federagio, nos termos do Art. 62 da Lei Complementar n° 101 de 04 de
maio de 2000, (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Art. 16. Somente poderdo ser incluidas no projeto de lei orgamentaria dotagdes
relativas as operagdes de crédito contratadas ou aprovadas até 31 de julho de 2001.

Art. 17. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados com
o mesmo detalhamento da lei orgamentaria.

Pardgrafo iinico. Acompanhario os projetos de lei relativos a créditos
adicionais, exposigdes de motivos circunstanciados que justifiquem e que indiquem as conseqiiéncias
dos cancelamentos de dotagdes propostas sobre a execugdo das atividades, dos projetos e das
operacdes especiais.

Art. 18. A proposta orcamentaria para o exercicio financeiro de 2002,
comtemplara a abertura de créditos adicionais suplementares até o limite de trinta por cento da despesa

fixada
Art. 19. A Receita sera programada de acordo com as seguintes prioridades:
I - custeio administrativo e operacional, inclusive pessoal e encargos sociais,

Il - pagamento de amortizagdes e encargos da divida;
111 - contrapartida das Operagoes de Crédito;



Pardgrafv anico. Somente depois de atendidas as prioridades elencadas acima,
poderdo ser programados recursos para atender novos investimentos.

N _ CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 20. As despesas com pessoal e encargos sociais serdo fixadas observando-se
o disposto nas normas constitucionais aplicaveis; na Ler Complementar n® 101, de quatro de maio de
2000, na Lei Federal n® 9,717, de 27 de novembro de 1998 e na legislagio municipal em vigor.

Art. 21. A instituigdo, concessio e 0 aumento de qualquer vantagem pecuniaria
ou remuneragio, a criagdo de cargos ou adaptagdes na estrutura de carreiras e a admissao de pessoal, a
gualguer titulo, pelos orgaos e entidades da administrag@o direta, observado o contido no Art. 37,
mciso 11 da Constituigdo Federal, poderdo ser levados a efeito para o exercicio de 2002, de acordo
com os limites estabelecidos na Emenda Constitucional n®. 25, de 14 de fevereiro de 2000 e na Lei
Complementar n° 101, de quatro de maio de 2000,

) CAPITULO V , ,
DAS DISPOSICOES SOBRE A LEGISLACAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 22. Os langamentos de Imposto sobre Propriedade Predial e Territorial
Urbana, para o exercicio de 2002 e subseqiientes, ndo sofferdo acréscimo superior ao indice
inflacionario apurado no periodo de janeiro a dezembro de cada ano anterior ao do langamento, com
excegdo dos imoveis que sofrerem alteragdo em suas caracteristicas, conforme o Codigo Tributario
Municipal.

Art. 23. O Imposto sobre Propriedade Predial e Territorial Urbana de 2002
podera ter um desconto de até 30% (trinta por cento) do valor langado, para pagamento & vista, no
decorrer do més de margo de 2002, 20% (vinte por cento) para pagamento até 30/04 e 10% (dez por
cento) até 31/05/2002.

Art. 24 O Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza podera ter um desconto
de até 20% (vinte por cento) do valor langado, para pagamento 4 vista até o dia 31 de margo de 2002.

Art. 25. A taxa de Licenga de Localizagdo e Funcionamento de Estabelecimentos
Comerciais Industriais e de Prestagdo de Servigos tera desconto de 20% (vinte por cento) para o
pagamento até 28/02/2002,

Art. 26. Os tributos municipais poderdo sofrer alteragdes em decorréncia de
mudangas na legisla¢ao nacional sobre a matéria, ou ainda, em fungdo de interesse plblico relevante.

Art. 27. O Municipio fica obrigado a arrecadar todos os tributos de sua
competéncia, inclusive a Contribuicio de Melhoria.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 28. O Poder Executivo devera desenvolver sistema gerencial de apropriagio
de despesas, com objetivo de demonstrar o custo de cada a¢io orcamentaria.

Art. 29 Todas as receitas realizadas pelos 6rgfos, fundos e entidades integrantes
do orgamento fiscal, inclusive as diretamente arrecadadas, serfo devidamente classificadas e
contabilizadas, no més em que ocorrer o respectivo ingresso.



Art. 30. O Setor de Contabilidade da Prefeitura Municipal publicara, juntamente
com a lei orgamentaria anual, o quadro de detalhamento da despesa, especificando as atividades,
projetos e operagoes especiais de cada unidade orgamentaria constante do or¢amento fiscal, bem como
as demais normas para a execugao orgamentaria.

Art. 31. Os recursos decorrentes de emendas que ficarem sem despesas
correspondentes ou alterarem os valores da receita orcamentaria poderdo ser utilizados mediante
créditos suplementares e especiais, com prévia e especifica autoriza¢do legislativa, nos termos do Art.
166, § 8", da Constituicao Federal.

Art. 32. Cabe ao Setor de Contabilidade da Prefeitura Municipal a
responsabilidade pela coordenagio da elaboragio orgamentaria de que trata esta lei.

Art. 33. Os recursos repassados pelo Municipio a entidades sem fins lucrativos, a
titulo de subvengio, deverio ter sua aplicagdo comprovada através de prestagido de contas.

Art. 34. Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa,
sem a comprovada e suficiente disponibilidade de dotagao orgamentaria.

Pardgrafo iinico. A contabilidade registrara os atos e fatos relativos 4 gestio
orgamentario financeira efetivamente ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades e providéncias
derivadas deste artigo.

Art. 35. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos, a qualquer
titulo, submeter-se-ao a fiscalizagio do Poder concedente, com a finalidade de verificar 0 cumprimento
de metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

Art. 36. As metas e prioridades estabelecidas no ANEXO 1 desta Lei, terdo
precedéncia absoluta na alocagao de recursos no Orgamento Geral de 2002, podendo, durante a sua
execugiio e sem prejuizo das prioridades e metas fixadas, na medida das necessidades e mediante
autorizagao legislativa, ser incluidos novos programas ou projetos, desde que financiados com recursos
proprios e/ou de outras esferas de governo.

Art. 37. A proposta or¢amentaria para o exercicio financeiro de 2002,
contemplard a abertura de créditos adicionais suplementares até o limite de trinta por cento da despesa
fixada.

Art. 38. O orgamento da Camara Municipal, para o exercicio financeiro de 2002,
sera elaborado nos termos da legislagdo pertinente, limitando-se aos parametros e preceitos fixados
pela Lei de Responsabilidade Fiscal e pela Emenda Constitucional n®. 25, de 14 de fevereiro de 2000.



ANEXO 1 )
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

LEGISLATIVA
01)- Atender o disposto na lei organica, concernente ao processo legislativo municipal;
02)- Promover o desempenho operacional das fungées, servicos e correspondéncias
=dministrativas e outras atividades correlativas;
03)- Executar os servicos de contabilidade escrituragéo e controle orgamentario, financeiro e
p=trimonial do legislativo Municipal;
04)- Reequipar as unidades da Camara Municipal, quanto & aquisicao de moéveis em geral,
utensilios, e equipamento diversos em geral;
05)- Manter as Atividades Legislativas em Geral;
26)- Dar Continuidade e aperfeigoar o processo legislativo para atendimento das matérias de
competéncia municipal;
07)- Aprimorar os métodos de fiscalizagao financeira e orcamentaria do Municipio.
08)- Construgdo da Camara Municipal, com recursos proprios ou em conveénio.

ESSENCIAL A JUSTICA
01)- Promover a assisténcia juridica;
02)- Cumprimento de precatorio, custas e sentencas judiciais;
03)- Representacao judicial e extrajudicial

ADMINISTRACAO
01)- Informatizagéo do setor publico em geral;
02)- Aquisigdo de equipamentos diversos e materiais permanentes para administracéo;
03)- Construir, reformar e ampliar do pago municipal, com recursos proprios ou Convenios;
04)- Elaboracao do plano diretar;
05)- Manutencao das atividades do servigo eleitoral em convenio;
086)- Construir ou reformar bens publicos em geral;
07)- Adquirir ou desapropriar iméveis para construgdes diversas;
08)- Aquisicao de veiculos e motocicletas, para atendimento o setor de fiscalizacao;
09)- Treinamento e capacitacédo dos servidores publicos municipais;
10)- Manutengao das atividades do gabinete do prefeito, secretaria geral e departamentos;
11)- Aperfeicoar o sistema de planejamento, orgamento e controle interno;
12)- Aperfeicoar o sistema de administragio financeira e controle de divida ativa;
13)- Promover e coordenar a divulgagéo oficial de atos municipais;
14)- Celebracdo de convénios, termos e auxilios com érgéos federais ou Estaduais,
15)- Manutengdo da secretaria geral de administracao;
18)- Manutengéo das atividades de zeladoria e cantina;
17)- Manutencéo do departamento contabilidade e finangas;
18)- Manutenc&o do departamento de recursos humanos;
19)- Manutencéo do departamento de educagao;
20)- Manutencgado do departamento de salde;
21)- Manutengao do departamento de bem estar social;
22)- Manutengéo do departamento de obras e viagao;
23)- Manutencéo do departamento de tributagéo e fiscalizagéo;
24)- Administracdo dos servigos gerais, arquivos e comunicacdes;
25)- Promover a transcricdo no registro de Iméveis das areas pertencentes ao Municipio;
26)- Manutencéo das atividades de amparo ao servidor plblico e seus dependentes;
27)- Realizacdo de Concursos Publicos e teste seletivo.
28)- Executar 0s servicos de contabilidade escrituragao e controle orgamentario, financeiro &

patrimonial do executivo Municipal;
29)- Manutencéo dos veiculos da administragéo/




SEGURANCA PUBLICA

L)
A

- Aguisicao de equipamentos e materiais permanentes para JSM e demais 6rgéos.

- ManutencZo das Atividades de Alistamento militar;

- ManutencZo das atividades de expedicéo de documentos de identificacdo e outros;

- AguisicZo de veiculos ou tanque apropriados p/ combate a incéndio, em convénio;

- Reforma, construgdo ou ampliacéo de prédios de delegacia de policia em convénios;
- Sinalizacdo de ruas e avenidas;
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ASSISTENCIA SOCIAL

- - Aguisicéo de equipamentos e material permanente, para o setor de assisténcia social,
CZ - Aguisicao de veiculos destinados a assisténcia social;

22 - Consirucéo de modulos sanitarios a pessoas carentes e de baixa renda;

24 - Construcéo de prédios destinados a assisténcia social;

05 - Construcéo de salées comunitérios e assistenciais;

02 - Construgéo de centros sociais, com recursos proprios ou em conveénio;

07 - Construgdo de saldes com finalidade assistenciais ¢/ recursos proprios ou em convénio;
08)- Aguisigdo ou desapropriagdo de terrenos com finalidade assistenciais;

09)- Obras de assisténcia ao menor;

10)- Manutencao das atividades de assisténcia ao estatuto do menor e do adolescente;

11)- Manutencao dos servicos assisténcia social;

12)- Atendimento da clientela 0 a 06 anos;

13)- Conceder auxilios financeiros a carentes, como assisténcia financeira a entidades
assistenciais do Municipio;

14)- Fornecer medicamentos e exames médicos, laboratoriais e outros, gratuitamente a
populagéo indigente, cadastrada o departamento de assisténcia social:

13)- Abrir frentes de trabalhos em caso de emergéncia;

16)- Fornecer alimentagdo gratuita temporariamente as pessoas comprovadamente sem
recursos financeiros cadastrado no departamento de Assisténcia Social;

17)- Promover cursos profissionalizantes e de capacitacéo para as familias de baixa renda;
18)- incentivar, acompanhar e auxiliar a populagao carente no sentido da formagéo de hortas
comunitarias;

19)- Executar programas que visem o bem estar social;

20)- Atendimento a crianga e adolescentes nos parques de recreagéo, de acordo com as 0s
grupos etarios;

21)- Proporcionar o incremento de creches para o atendimento da crianga e clube de maes
visando a educagéo complementar da familia;

22)- Equipar, Aparelhar todos os setores da promogdo humana;

23)- Construcao do centro do idoso, em convénio:

24)- Equipar unidades sanitarias:

25)- Implantac&o e instalagdo do Fundo e Conselho Municipal de Assisténcia:

26)- Implantacdo de servigos funerarios para atendimento de carentes:

27)- Apoio as criangas deficientes em convénio com APAE:

28)- Assistir os deficientes cadastrados no departamento de assisténcia social.

29)- Apoio a projetos sociais com recursos proprios ou em convénio

30)- Manutencgéo do veiculo do Conselho Tutelar.

31)- Apoio ao CMDCA

32)- Instalagéo do Departamento municipal de Assisténcia Social.

33)- Construcdo de sede propria para o Conselho Tutelar:

34)- Aquisi¢ao de equipamentos para o Conselho Tutelar.

35)- Informatizac&o do Departamento de Assisténcia Social.
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SAUDE

21)- Aquisicao de equipamentos e material permanente para 0s setores de saude,

02)- AquisicZo de ambulancia com recursos proprios ou em convénio;

23)- Aquisi¢Zo de veiculos para a salide com recursos proprios ou em convénio;

041~ Aguisicdo ou desapropriagéo de terrenos para construgdes do posto de saude no bairro
03 vendas,;

25 - Construcao e instalagdo de pronto socorro Municipal;

2% - Construcao, ampliagdo e reforma de centro e posto de saude;

07 - Aquisicao de equipamentos cirdrgicos e hospitalares para o centro e posto de saude;
02 - Assisténcia médica e laboratorial em geral;

05 - AguisicZo de equipamentos para o programa de prevengdo de cancer da mama;

10 - Controle e erradicacéao de doengas transmissiveis;

11)- Participacéo nas campanhas de salde publica em convénios;

12)- Aparelhamento e reequipamento do setor de saude;

13)- AcZo sanitaria, profilatica e preventiva;

14)- Manutencao das atividades de saude e odontologia;

15)- Coordenacdo da salde publica;

18)- Assisténcia financeira ao fundo municipal de salde;

17)- Convénio ¢/ érgéos estaduais ou federais p/ aquisicao de medicamentos;

18)- Manuteng&o dos servigos administrativos;

19)- Treinamento e especializagdo de pessoal das areas da satde;

20)- Oferecer a populagdo carente e de baixa renda, exames laboratoriais, assisténcia
médica, ou encaminhamento para servigos médicos especializados, quando for o caso;

21)- Atendimento basico, tais como: vacinagéo, curativos, inalacbes e outros servigos
médicos em geral;

22)- Aquisi¢ao de parelhos em geral de hospital com recursos proprios ou em conveénio com
orodos de saude das areas estaduais e federais;

23)- Construgéo e instalagéo do pronto socorro municipal e odontoldgico;

24)- Manter convénios e executar o programa das agbes integradas da satde e a
municipalizagdo da saude.

25)- Manutencao do Sistema Unico de Salde;

25)- Construir e equipar sala para laboratério de bioquimica;

27 - Construir e equipar sala para fisioterapia;

28)- Implantar o programa médico da familia em convénio

29)- Manter o programa agente comunitario em convénio.

30)- Manter convénio com o Consoércio Intermunicipal de Satde;

31 - Manter convénio com hospitais e laboratérios da regiéo;

22)- Manuteng&o dos veiculos da salde.

TRABALH

07)- Programas de que visem o beneficio ao trabalhador;

02)- Relagdes no trabalho; )

03)- Apoio a programas que visem a criagéo e geragdo de emprego e renda;
04)- Fomento ao trabalho.

05)- Capacitagéo e cursos profissionalizantes.

08)- Programas de defesa contra as secas e chyyas, para ajuda a populagdo e criagao de

frentes de trabalhos;



EDUCACAQ

=7 - Aguisicao de equipamentos diversos e materiais permanentes para atendimento do
&n=no fundamental, com recursos préprios ou em convenio;

22 - Aouisic30 de veiculos para atendimento do departamento de educagéo;

22 - Aousicao de onibus e veiculos p/ transporte escolar ensino fundamental, em convénio;
= - Amoliacao, construcdo e reformas de prédios escolares em convénio;

5 - Construcao, instalagdo ou reformas de unidades para fins educacionais com recursos
SFSDNOS OuU M convenio;

F - Consrucao, de salas para o Pré-Escolar e ensino fundamental em convénio;

7 - In=t='2c30 de parques infantis;

F - Construg3o da biblioteca para os estudantes do ensino fundamental, em convénio;

5 - Ao.sc30 ou desapropriacao de terrenos para a construgéo de unidades educacionais;
. - 'moanizac2o, apoio e incentivos a cursos de informatica e profissionalizantes aos alunos
20 ensino fundamental;

© ' - ConstrucZo e escolas profissionalizantes;

*Z - Manutencéo das atividades do ensino fundamental;

© 2 - Manutenco dos servicos de merenda escolar;

T2 - Trainamento e capacitacdo de pessoal em convénio ou recursos proprios;

*Z - Apoio as atividades do estatuto do menor;

“2 - Coordenacéo do servigo de educacao;

*7 - Reparos e ampliagéo de bens publicos;

18- Manutengéo das atividades do transporte escolar;

12)- Ampliagéo do acervo da biblioteca do estudante;

20})- Incentivo e manutencdo das atividades Pré-Escolar;

21)- Atendimento ao ensino especial através de profissionais capacitado e qualificado;

22)- construgdo da casa do zelador da escola;

23)- construg@o de abrigos para alunos (na espera do transporte escolar);

24)- Apoio em feiras, exposigéo de trabalho e visitas em outras escolas e universidades
como intercambio.

CULTURA

=7 - Construgao da biblioteca publica municipal em convénio governo federal:
02 - Aguisicao de equipamentos e acervos para a Biblioteca Publica Municipal;
03 - Aguisico ou desapropriagao de imoveis para fins culturais;

04 - construcéo de parques recreativos e culturais;

25 - Reforma do centro cultural;

25 - Promogéo de estudos e levantamento do patriménio histérico do Municipio;
07 - Construgéo de bens pUblicos destinados & cultura em convénio:

02 - Apoio e incentivo a fanfarras, teatro, dancas, datas comemorativas, etc;
2% - Construgéo de palcos para teatro ao ar livre em bosque e pracas;

10}- Manutengéo de bibliotecas publicas municipais:

17- Premiagdes para concursos, festivais, gincanas, etc.

12 - 2guisigdo de equipamentos para o Centro Cultural

DIREITOS A CIDADANIA

07)- Custodia e reintegragao social;

02)- Atividades de auxilio para documentacéo pessoW

—



URBANISMO

2% - Pavimentacao de vias plblicas e obras complementares;

22)- Arborizacdo de ruas e avenidas;

-= - Urbanizacgo e adequagdo de pragas publicas:

24 - Execucao de obras de combate & erosao urbana;

25 - Aguisicao de caminhao apropriado para a coleta do lixo;

== - Construcéo de abrigos p/ passageiros de 6nibus:

=7 - Aguisicdo de equipamentos e material permanente para os servicos de obras e
WrDSnNiSMo;

2% - Aparelhamento e reequipamento do setor de obras, limpeza e urbanismo;

2% - Aparelhamento e equipamento do setor de limpeza publica;

0}~ Construcdo de bens publicos em geral:

1)~ Recuperag&o e melhoria da pavimentagéo urbana;

“2 - Reestruturagdo do cemitério:

“21- Construgéo de obras de melhoria do sistema viario urbano;

14)- Construg&o de galerias de aguas pluviais:

15)- Manutengao dos servicos dos setores de obras, urbanismo e edificagdes:
18)- Construgéo e instalag&o de pragas, parques e jardins;

17)- Reparos, restauracéo e conservagdo de bens publicos;

18)- Manutencao dos servigos de limpeza publica;

19)- Manutengéo de cemitérios;

20)- Manutencao de pracas, parques e jardins;

21)- Manutengdo das atividades de combate a eroséo

22)- Aparelhar e Reequipar a Secretaria de Obras e Urbanismo, bem como promover a sua
manutengéo em geral;

23)- Firmar convénio para a edificacio de bens publicos;

24)- Executar os projetos de ruas, avenidas e logradouros publicos:

25)- Promover a Fiscalizagdo e controle de obras particulares e de loteamentos:
28)- Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes do codigo de obras e zoneamentos:
27)- Aquisicdo ou desapropriacdo de dreas ou outros bens para fins diversos:
28)- Manuteng&o e melhoria na iluminacdo publica.

HABITACAO

01)- Construcao de casas pelo programa Parana Solidariedade;

02)- Construgéo de casas populares pelo projeto Mutirao;

03)- Aquisicéo ou desapropriagéo de areas para construgéo de casas populares;

04)- Aquisicéo ou desapropriagdo de areas ou outros bens para fins habitacionais;
05)- Construg&o de rede de energia elétrica;

05)- Manter convénio com o Governo Federal e Estadual em programas habitacionais.



SANEAMENTO

' ;- Aquisicao de equipamentos e material permanente para os setores de saneamento;
I- Ampliacao de redes de abastecimento de agua;

;- Manutencao do sistema de abastecimentos de agua potavel;

- Aparelhamento e reequipamento da setor de saneamento;

> - Fiscalizacéo e inspec¢ao sanitaria;

05 - Acao sanitaria, profilatica e preventiva:

07)- Construcéo e instalacéo de usinas para decompostagem do lixo em convénio:

02 - Manutengéo das atividades de salde e educacio sanitaria;

0%)- Treinamento e especializagao de pessoal das areas de saneamento;

10)- Aquisic@o ou desapropriagdo de imdvel para construcéo de aterro sanitario.

Q00
[

o

GESTAO AMBIENTAL

01)- Reforma, ampliagéo do viveiro para reflorestamento em geral;

02)- Implantacéo dos sistemas de microbacias:

03)- Manutencgéo das atividades de protecédo ao Meio-Ambiente;

04)- Manutencéo das atividades de restauracdo de matas ciliares, rios e nascentes;
05)- Implantagéo e manutencéo das atividades de conservagéo do solo e adequagéo de
esiradas;

08)- Controle da eroséo rural;

07)- Celebragéo de Convénios, Ajustes e Termos com érgdos estaduais e federais:

08)- Manutengéo do veiculo do programa florestas municipais.

AGRICULTURA

01)- Implantagéo de Micro-Unidades de Produgéo, agroindustrias:

02)- Convénio com a EMATER-Pr

03)- Aquisigao de equipamentos e material permanente, para atendimento da secretaria da
agricultura;

04)- Incentivo para o programa de Inseminacéo Artificial:

05)- Fomentar a venda de Produtos Agricolas em geral:

08)- Convénio, com drgaos Federais e Estaduais para apoio aos pequenos produtores na
distribuicdo de sementes e insumos agricolas;

07)- Convénio com a Secretaria da Agricultura para incentivo ao plantio do café adensado;
08)- Incremento a producéo de hortifrutigranjeiros;

09)- Incentivo ao associativismo e microempresas agro-industriais:

10)- Manuteng@o das atividades da secretaria da agricultura;

11)- Apoio e Incentivo para o funcionamento de feiras livres:

12)- Atividades de apoio ao pequeno produtor;

13)- Implantacdo e manutencéo das atividades de conservacao do solo e adequacio de
esiradas;

14)- Aquisicao de veiculos, tratores, pa carregadeira e implementos agricolas;

15)- Celebrac@o de Convénios, Ajustes e Termos com 6rgaos estaduais e federais.

18)- Implantacao de programas para o aumento da producéo leiteira e derivado do leite;
17)- Programa de producZo e aquisicdo de mudas frutiferas em geral;

18)- Convénio para o combate e erradicacéo de doencas animais;

19)- Convénio para implantago de Vilas Rurais;

20)- Construgéo, equipamentos e manutencao de Vilas Rurais.

21)- Perfuragéo e instalacdo de pogos artesianos comunitarios:

22)- Aquisicéo de refriadores de leite comunitario em convénio;

23)- Apoio financeiro esporadico as Associactes do municipio, em projetos desenvolvidos.
24)- Construgdo de abastecedores comunitarios para pulverizador agricolg;



25
26
27
28
29
30

—

- Aquisicdo de novilhas de leite em conveénio;

- Incentivo & promog3o de cursos e eventos e participagao em feiras.
- Alocacao de recursos para investimento na agricultura.

- Manutencao do veiculo do Programa inseminagao artificial.

- Alocacao de recursos para manutengdo da Lei Agricola.

- Preparo do solo para trabalhadores diarista.

St et St

01)- Promogéo e incentivo para a instalacao de industrias no Municipio;

02)- Aquisi¢do ou desapropriago de areas destinadas a instalac@o de industrias;
03)- Aquisi¢o de equipamentos e material permanente;

04)- Construg&o e locagéo de prédios para a instalacdo de industrias;

05)- Adequagao de sistema elétrico para instalac&o de industria.

06)- Alocagao de recursos para instalag&o de industrias.

COMERCIO E SERVICOS

01)- Aquisicéo de equipamentos & material permanente;
02)- Apoio e incentivo ao comercio em geral.

COMUNICACOES

01)- Convénio para ampliagio e melhoria do sistema de telecomunicagbes em geral;
02)- Aquisic&o de telefones para atendimento da administragdo publica em geral;
03)- Aquisicdo de Aparelhos de telefones, pabx e Fax, para o setor publico em geral;
04)- Manutengéo dos servigos de telecomunicagdes,

05)- Manutengéo dos servigos postais convencionais;

06)- Integragao e investimento na Internet.

ENERGIA

01)- Extens&o de redes de energia elétrica;

02)- Melhoria do sistema de iluminagéo de vias publicas;
03)- Melhoria no sistema de iluminag&o de pragas publicas;
04)- Manutencéo da iluminagéo publica;

TRANSPORTES

21)- Aquisicdo de equipamentos e material permanente para o setor de transporte;
02)- Aquisigao de caminhGes basculantes;

03)- Aquisigéo de veiculo utilitario.

04)- Aquisicdo de pa-carregadeira;

05)- Construcdo adequagéo e manutengdo das estradas vicinais do municipio
25)- Reequipamento e reaparelhamento em geral do setor rodoviario;

27)- Ampliagéo, reforma e melhoria do parque rodoviario municipal;

22)- Construgao e recuperagéo de bueiros;

09)- Construgdo do patio de maqguinas municipal;

10)- Instalacdo e equipamentos para oficina mecénica no Patio de maguinas,

“1)- Informatizacéo do setor rodovidrio para controle da aplicagéo de pecas e combustiveis;
12)- Manutencio e conservagao dos bens da rede rodoviaria municipal,

“3)- Construcdo de Abrigos, para passageiros de onibus nas areas rurais;

14) Reforma da ponte do rio palmital, estrada mailandia;

15) Pavimentacao asfaltica, estrada mailandia, caminho do saber em convénip.



DESPORTO E LAZER U4b

27 - Meihorias no centro esportivo;

22 - construcdo de parques recreativos e culturais;

_ - - Insizlac2o de parques infantis em pragas, escola e creche;
= - Realizacles de feiras de exposicdes educativas, recreativas e lazer;
= - 'm0 aniacao de centros turisticos em convénios;

_F - implaniacio de bosques para recreacao e o lazer,

.7 - Insizl2c20 de passeio pablico nos bosques;

= - \mplaniacio de parque aquatico;

= - Manutencédo de campos e centros de esportes;

* 2 - Promogao do turismo;

*7 - Manutencao das atividades do desporto amador;

*2 - Manutencdo das atividades de turismo e recreacéo;

“2 Incentivo a participacédo em atividades desportivas regionais.
14 Construcdo do centro de lazer para a familia.

ENCARGOS ESPECIAIS
27 - Amortizacéo da Divida Publica;
02 - Encargos da Divida Publica;
03)- Encargos Gerais do Municipio;
04)- Contribuicbes ao PASEP;
035)- Contribuicdes ao INSS, quando devido;
05)- Contribuigdes ao FGTS, gquando devido;
07)- Contribuigbes ao Fundo de Previdéncia Municipal,
08)- Outros encargos da Divida Publica.
CAPITULO 11
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Orgdo Unidade Administrativa

01 - PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL 01 - Camara Municipal

02 - GOVERNO MUNICIPAL 01 - Gabinete do Prefeito

3 - SECRETARIA GERAL DA ADMINISTRACAQ:
01 - DEPARTAMENTO ADMNISTRATIVO 01 - Setor de Administragio Geral
02 - Setor Juridico

02 - DEPARTAMENTO PESSOAL 01 - Setor de Recursos Humanos
03 - DEPART DE TESOURARIA E CONTABILIDADE 01 - Setor de Tesouraria e Contabilidade
04 - DEPART DE TRIBUTACAO E FISCALIZACAO 01 - Setor de Tributagio ¢ Fiscalizagio
05 - DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS 01 - Setor de Limpeza Publica

02 - Setor Rodoviario Municipal
03 - Setor de Servigos Urbanos
04 - Setor de Obras Piblicas

05 - Setor de Agricultura

06 - DEPART DE EDUCACAO. CULTURA E ESPORTES 01 - Setor de Supervisao Escolar
02 - Sctor de Ensino Primirio
07 - SETOR DO FUNDEF 03 - Setor do FUNDEF
. 04 - Setor de Cultura e Esportes
08 - DEPART DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL 01 - Setor de Assisténcia Social
09 - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA 01 - Setor de Agricultura
10 - SETOR DE SAUDE 01 - Setor de Sande

Art. 39 Revogam-se as disposigdes em contrario, e esta Lei entrara em vigor na
Zata da sua publicagdo.

Edificic da Prefeitura Municipal de Espe,
s de qulho do ano de 2001,

Prefefto'Municipal



